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Grey Power-magazines onder de leesloep

In het jaar 2030 is ruim een vijfde van de Nederlanders
ouder dan 65. Dat heeft gevolgen voor pensioen, wonen en

zorg. Veel mensen maken zich

zorgen, maar niet iedereen

krijgt grijze haren bij de gedachte aan de toekomst.

Onverdeeld positief over de vergrijzing zijn beleggers in medi-
cijnen, gehoorapparaten en incontinentieluiers. Verder zien
Amsterdam en Rotterdam de vergrijzing als uitdaging: ze strijden
nu al om de vraag bij wie straks de meeste cruiseschepen met
gold cards aanmeren. De beschermers van het culturele erfgoed,
ten slotte, wrijven ook al in hun handjes: eindelijk zal het bezoek
aan musea en klassieke concerten weer eens toenemen.

Verschillen tussen ouderen

Ook de Visienota Vergrijzing bekijkt de kansen van de vergrijzing,
maar dan zonder dollartekens in de ogen. Het document, dat in
oktober naar de Kamer gaat, is een verkenning van de ministeries
van VWS, SZW, VROM en Financién.

De visienota houdt rekening met de verschillen tussen de ouderen
van nu en straks. Zo spreekt men in het stuk liever over levens-
fasen dan over leeftijden. Het gaat er uiteindelijk niet om hoe oud

Niks ziek, zwak en misselijk

De visienota blijft niet hangen in doemscenario’s. Met termen als
Grey Power, de kansen en uitdagingen van vergrijzing, pakken de
departementen het thema stevig op. Niks ziek, zwak en misselijk,
die oudjes: ouderen vormen straks een grote democratische
macht (Bram Peper, die bang was dat de jongeren hém zouden
overrulen, kan gerust zijn). Ook financieel staan ouderen straks
sterk. De meesten hebben behoorlijk wat geld en kunnen daarmee
hun eigen weg uitstippelen. Het beleid moet ook rekening houden
met de mogelijkheid dat ouderen zelf woonvormen gaan organi-
seren. Denk bijvoorbeeld aan overwinteren in Zuid-Spanje of een
verbouwde boerderij waarin meerdere stellen wonen.

Capaciteiten beter benutten
Hoe houd je het sociaal stelsel overeind en stimuleer je de soli-
dariteit tussen generaties? Daar liggen de (flinke) uitdagingen van

De meeste ouderen hebben behoorlijk wat geld en kunnen daarmee

hun eigen weg uitstippelen

iemand is, maar hoe oud iemand zich voelt. De pensioenleeftijd en
ook het moment dat iemand veel zorg nodig heeft, zijn immers
voor iedereen verschillend. Bij de één is dat rond zijn vijftigste en
bij de ander rond z'n negentigste.
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de vergrijzing. Dat de visienota nog heel wat geesten rijp moet
maken, bewijst de Remkes-regeling. Met die regeling maken
ministeries het 55-plussers gemakkelijk om vervroegd uit te treden.
En dat terwijl het Kabinet de capaciteiten van ouderen op de werk-
vioer beter wil benutten. Oftewel: mensen wil stimuleren om zo
lang mogelijk door te werken. M FEMKE SLEEGERS
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